
MADS - Introducción a la asignatura



Permitid que me presente
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https://cvnet.cpd.ua.es/curriculum-breve/es/gallardo-lopez-domingo/9075
https://github.com/domingogallardo
https://twitter.com/domingogallardo


Qué vamos a hacer hoy
1. ¿Experiencia en desarrollo y en metodologías ágiles?


2. Explicación de la planificación y contenidos de la asignatura


3. Actividad: vídeo Product Ownership in a Nutshell 

4. Artículo para leer para la próxima semana: Are Developers Needed in the Age 
of AI?

3



Pero, antes de empezar, veamos “el post de la semana”
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https://twitter.com/davefarley77/status/1698765349653516734?s=20


1. ¿Experiencia en desarrollo y en metodologías ágiles?
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Preguntas
• ¿Has desarrollado alguna aplicación completa y para usuarios finales?


• ¿Qué conoces de las metodologías ágiles?


• Lo contestamos en Mentimeter y comentamos los resultados después.
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2. Planificación y contenidos de la asignatura
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Datos de la asignatura

• Grado en Ingeniería Informática (4º curso)

• Especialidad: Ingeniería del Software

• Ficha de la asignatura

• Departamento de Ciencia de la Computación e 

Inteligencia Artificial

• Optativa, 6 créditos ECTS = 150 h. de trabajo

• Cada semana: 4 h. de clases presenciales + 

5 h. de trabajo en casa

• ~5 h. de estudio para cada control


• Profesor: Domingo Gallardo 
e-mail: domingo.gallardo@ua.es 
Twitter: @domingogallardo
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Plataforma docente

Apuntes teoría

Apuntes prácticas

https://cvnet.cpd.ua.es/Guia-Docente/GuiaDocente/Index?wcodest=C203&wcodasi=34037&wlengua=es&scaca=2022-23
https://moodle2022-23.ua.es/moodle/enrol/index.php?id=66
https://github.com/domingogallardo/apuntes-mads
https://github.com/domingogallardo/apuntes-mads/tree/main/apuntes
https://domingogallardo.github.io/practicas-mads/


Mejora continua y Kaizen

• Intentamos mejorar la asignatura curso a curso 

• “Perfection is a direction, not a place”, Henrik 
Kniberg


• Kaizen, TPS (Toyota)

• Ciclo PDSA - Edwards Deming
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http://blog.crisp.se/author/henrikkniberg


Cronograma de la asignatura
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Planificación y evaluación

• Bloque 1: Valores y principios ágiles para el 
desarrollo del software (3 semanas)


• Bloque 2: XP (4 semanas)


• Bloque 4: Metodologías lean y Kanban  
(2 semanas)


• Bloque 3: Integración y entrega continua  
(2 semanas) 
 
Evaluación: 
 
2 Exámenes tipo test - 15% cada uno 
1 Vídeo de divulgación - 10%
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👉 Teoría (40%)

•Práctica 1 (Individual): Introducción a Spring Boot  
(1 semana) - 4% 

•Práctica 2 (Individual): Aplicación ToDoList  
(4 semanas) - 10%


•Práctica 2 (Individual): Integración continua y TDD  
(3 semanas) - 10% 

•Práctica 3 (grupo): Trabajo en equipo (2 semanas) - 6%


•Práctica 4 (grupo): Iteración de desarrollo (3 semanas) - 
10% 

•Examen de prácticas - 20% (con conexión a internet, 
pero sin ChatGPT)

👉 Prácticas (60%)

C4 (julio)

• Examen final de teoría y prácticas - 45% y 25%

• Calificación de prácticas del curso - 30%



Temas
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Bloque 1: Valores y principios ágiles para el desarrollo del software

3 semanas 

• Desarrollo del software, 
características y modelos, 
aceptación del cambio.


• Manifiesto ágil, repercusión del 
manifiesto en las metodologías 
de desarrollo, orígenes y 
fundamentos de las 
metodologías ágiles.
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Bloque 2: XP (eXtreme Programming)

4 semanas 

• Valores y prácticas XP.

• Historias de usuario.

• TDD, Desarrollo Dirigido por los Tests.

• Diseño para el cambio: refactorización y 

SOLID.
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https://twitter.com/KentBeck


Bloque 3: Metodologías lean y Kanban

2 semanas 

• Fabricación lean, empresa lean, desarrollo de 
software lean.


• Fundamentos de Kanban: visualización, ítems de 
trabajo, trabajo en progreso, flujo, mejora 
continua, límite en el WIP


• Kanban vs. Scrum, “Scrumban”
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Next Ten 
Features Ideas Features Development System 

Test 

User 
Acceptance 

Test 

FLOW 

Production 

The leftmost column is where ideas come in. These are high level-feature areas.
Each feature area is written down on an epic card. One example is “confisca-
tion,” which represents a whole series of features related to the confiscation
of items from suspects.

The epic card sooner or later gets pulled into the second column (analysis

ongoing), where it gets analyzed and split into user stories at a feature level.
These are written down on feature cards in the third column. The third column
corresponds roughly to a Scrum product backlog, except that it isn’t strictly
ordered. Most of the feature cards are written in user story format: “As X, I
want Y so that Z.” For example, “As investigator, I want to filter by region
when I search for an address so that I can find the address quickly.”

When an epic has been analyzed (that is, broken into features), the epic card
is thrown away and replaced by a handful of more detailed feature cards in
the third column. So, the epic cards never make it past the second column,
and the feature cards are born in the third column.

Feature cards are the main “unit of currency” on the board.

The top ten features are selected and pulled into the “Next Ten Features”
column. This usually happens at a biweekly meeting that corresponds
roughly to a Scrum sprint planning meeting (we even call it that). See Chapter
13, Planning the Sprint and Release, on page 85 for more info on how the top
ten are selected.

The three feature teams continuously pull cards from the “Next Ten Features”
column into their own “Dev in Progress” column when they have capacity,
and into the “Ready for System Test” column when the feature is developed
and tested at a feature level.

20 • Chapter 4. The Project Board

report erratum  •  discussPrepared exclusively for Domingo Gallardo



Bloque 4: Integración y entrega continua
2 semanas 

• Git como sistema de control de versiones, flujos de 
trabajo con Git.


• Principios de la entrega continua de software.

• Herramientas y tecnologías para la integración 

continua, scripts de construcción y despliegue, 
infraestructura y entornos de integración, cloud.
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Prácticas
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Tecnologías

• Spring Boot 
• Framework de desarrollo rápido de aplicaciones web, 

usado en producción en múltiples empresas. Uno de 
los frameworks Java más demandados por el 
mercado.


• Arquitectura MVC con controladores que responden a  
peticiones HTTP y generan vistas basadas en plantillas


• Modelo de datos y acceso a BD con JPA

• Integra la gestión de dependencias Maven 

• Otras tecnologías: 

• Git, GitHub

• Acciones de GitHub 
• Docker
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http://www.playframework.com


Prácticas

• Práctica 1 (1 semana): Primera aplicación en Spring Boot. Spring Boot,

• Práctica 2 (4 semanas): ToDoList en Spring Boot. Spring Boot, Git, GitHub. Metodología de 

trabajo Git y GitHub.

• Práctica 3 (3 semanas): Tests en Spring Boot y TDD. Integración continua con GitHub y 

Docker.

• Práctica 4 (2 semanas): Configuración del 

 trabajo en equipo. Flujo de trabajo Git y  
GitHub modificado para el trabajo en  
equipo. Uso de pull requests.


• Práctica 5 (4 semanas): Iteración de  
desarrollo. Seleccionaremos las historias de  
usuario y las desarrollaremos durante una  
iteración de desarrollo, practicando las  
metodologías vistas en la asignatura.  
Mejoraremos también el tablero de GitHub  
para acercarlo más a un tablero de Kanban.
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Bibliografía

• Extensa bibliografía organizada en los apuntes 
con enlaces a O'Reilly

• Agile en general y Scrum

• EXtreme Programming

• Buenas prácticas de desarrollo

• Lean y Kanban


• Todos los libros están en la Play List de O'Reilly 
Metodologías Ágiles.


• Para acceder a la cuenta de O'Reilly debes 
darte de alta con el correo electrónico de la UA 
(más información).

20

https://learning.oreilly.com/playlists/df91e777-07f6-47ac-a9d0-3f02724af1a2
https://biblioteca.ua.es/es/documentos/libros-electronicos/pdf/acceso-o-reilly-safari.pdf


3. Actividad: Vídeo Product Ownership in a Nutshell
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¿Qué recordáis de Scrum?
• Suponemos que ya habéis visto Scrum en alguna asignatura del curso pasado.


• ¿Qué elementos recordáis de Scrum?:

• Roles

• Eventos

• Artefactos
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Vídeo de Henrik Kniberg:  
Agile Product Ownership in a nutshell

• Aunque se centra en el rol del PO, es un resumen muy completo sobre Scrum (y 
también con alguna idea de otras metodologías).


• Debes tomar notas y anotar los conceptos/ideas que vayan apareciendo en el 
vídeo.


• Al final vídeo haremos un par de actividades para la puesta en común, 
buscando conocer cómo habéis interpretado los conceptos/ideas del vídeo. 
Usaremos también Mentimeter.
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https://www.youtube.com/watch?v=5pm0lpa1VVw

https://www.youtube.com/watch?v=5pm0lpa1VVw


4. ¿Y qué pasa con ChatGPT?
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Para la semana que viene
• Leed el artículo  

de Henrik Kniberg


• Haremos un debate en  
el que hablaremos de ChatGPT 
y discutiremos preguntas como:


• ¿El uso de la IA va a permitir acortar las iteraciones en los proyectos ágiles?


• ¿Para qué serán necesarios los/las desarrolladores/as dentro de 10 años?


• ¿Es exagerada la postura de Kniberg de que no van a ser necesarios?¿Qué 
contra-argumentos se pueden ofrecer?

https://hups.com/blog/are-developers-needed-in-the-age-of-ai
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https://github.com/domingogallardo/apuntes-mads/blob/main/apuntes/01-intro-mads/intro-mads.md

